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LEI N° 477 DE 25 DE ABRIL DE 2022.

Dispde sobre a nova redacgao do artigo 2°, inciso
Il e paragrafo §2°, art. 6°, paragrafo §4 e o art. 10
da Lei 420/2018 de 21 de maio de 2018, que trata
da criagdo do Conselho Municipal de Promogao
de Igualdade Etnica, nos termos do art. 50 da Lei
n° 12, 288, de 20 de julho de 2010.

ALDO LUIS BORGES LOPES, Prefeito
Municipal de Cururupu, Estado do Maranhéo, no
uso das suas atribuicdes legais que lhe séao
conferidas pela legislacao, faz saber a todos que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

presente Lei:

Art. 1°. Fica criado, nos termos do art. 50 da Lei n°
12, 288, de 20 de julho de 2010, o Conselho
Municipal de Promog&o de Igualdade Etnica, 6rgéo
de carater permanente e consultivo, composto por
igual numero de representante de 6rgaos publicos e
entidade e de organizacdo da sociedade civil

representativa da populagdo negra, vinculado a
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social e

Cidadania com as seguintes atribuicdes:

| - Criar meios e condigbes destinadas a garantir a
populagdo negra a efetivacdo da igualdade de
oportunidades, a defesa dos direitos étnicos
individuais, coletivos e difusos e o combate a
discriminacao e as demais formas de intolerancia
étnica;

Il - Formular diretrizes e promover, em todos os
niveis da Administragcdo Publica direta e indireta,
atividades que visem a defesa dos direitos da
populagédo negra, eliminar as discriminagdes que a
atingem, bem como a sua plena inser¢cado na vida

socioecondmica e politico-cultural do municipio:

Il — Assessorar o Poder Executivo, emitindo
pareceres e acompanhando a elaboracdo e
execucdo de programas do governo, no ambito
federal, estadual e municipal, em questdes relativas
a populacao negra, com o objetivo de defender seus

direitos e interesses;
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IV - Desenvolver estudos, debates e pesquisas

relativas a problematica da populagéo negra;

V - Propor ao governo municipal, a Caémara de
vereadores a elaboracdo de projetos de lei que
visem assegurar ou ampliar os direitos da
populagao negra e eliminar qualquer legislagédo com

disposicdes discriminatérias,

VI - Fiscalizar e tomar providéncias para o
cumprimento da legislagao favoravel aos direitos da

populagdo negra;

VII - Desenvolver projetos proprios que promovam a
participacao da populagao negra em todos os niveis

de atividades;

VIII - Estudar os problemas, receber sugestdes da
sociedade civil organizada e opinar sobre as

denuncias que lhe sejam encaminhadas;

IX - Apoiar realizagdes concernentes a populagao
negra e promover entendimento e intercambio com

organizagdes nacionais e internacionais afins;

X - Elaborar o seu Regimento Interno.

CAPITULO Il

DA COMPOSIGAO

Art. 2°. O Conselho Municipal de Promocao de
Igualdade Etnica sera composto por dez membros,

com a seguinte formacao;

| - Quatro representantes do Poder Publico:

a) Um representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania (Coordenacéo de

lgualdade Racial);

b) Um representante da Secretaria Municipal de

Educacéo;

c) Um representante da Secretaria Municipal de

Cultura;

d) Um representante da Secretaria Municipal de

Saude;

Il - Seis representantes da sociedade Civil:

a) Um representante do Movimento Negro Urbano;
b) Um representante de Matriz Africana

c) Um representante da comunidade Quilombola:

d) Um representante de Comunidade da Area

Pesqueira;
e) Um representante dos Povos Ciganos;

f) Um representante do movimento LGBT

§ 1° Os Conselheiros Indicados deverdo ser

pessoas de ilibada conduta
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§ 2°. Os membros titulares do Conselho Municipal
de Promogdo de Igualdade Etnica e seus suplentes
serdo nomeados por ato do Poder Executivo para
exercicio de mandato de dois anos, podendo ser
reconduzidos por mandato de igual periodo, bem

como serem exonerados a qualquer tempo.

Art. 3°. O Presidente do Conselho Municipal de
Promogao de igualdade Etnica sera eleito entre os
membros constantes no inciso |l do art. 2 desta Lei,

mas todos que compde o Conselho devem votar.

Art. 4°. A Coordenagao do Programa de igualdade
Racial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania fica com a atribuicdo administrativa de
proporcionar apoio e estrutura para funcionamento
do Conselho, bem como criar Grupo Técnico de
Apoio ao Conselho Municipal de Promocao de

Igualdade Etnica.

Art. 5°. As disposicdes concernentes as atribuicoes
da Presidéncia da Coordenacdo do Programa de
Igualdade Racial da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e dos demais 6rgaos
Conselho Municipal de Promogao de igualdade
Etnica, assim como as suas normas serdo
estabelecidas no Regimento Interno homologado
pelo poder Executivo mediante proposta aprovada

pelo Conselho.

CAPIiTULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6°. O Conselho Municipal de Promogao de

Igualdade Etnica tem a seguinte estrutura:

I-Assembleia Geral;
[I-Secretaria Executiva.

§ 1°. A Assembleia Geral, Orgdo soberano do
Conselho Municipal de Promog¢ao de Igualdade
Etnica compete deliberar e exercer o controle da

Politica Municipal que trata o art. 1° desta Lei.

§ 2° A Secretaria Executiva composta por

profissionais técnicos cedidos pelos dérgaos
governamentais compete assegurar suporte técnico

e administrativo das agbes do Conselho.

§ 3°. A representacdo do Conselho sera efetivada
por seu Presidente em todos os atos inerentes ao
seu exercicio ou por seus conselheiros designados

pelo presidente para tal fim.

§ 4°. O Presidente sera eleito para um mandato de
dois anos, podendo ser reconduzido por um

mandato de igual periodo.
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Art. 7°. As funcdes dos membros do Conselho
Municipal de Promocgado de Igualdade Etnica nao
serdo remuneradas, sendo O seu exercicio
considerado servigos relevantes prestados ao
Municipio, com carater prioritario e, em
consequéncia, justificada as auséncias a qualquer
outro servigo, desde que determinadas pelas

atividades do Conselho.

Art. 8°. Cumpre ao Poder Executivo Municipal
responsavel pela execugao da politica de defesa
dos direitos da Populacdo Negra, providenciar a
alocacdo de recursos humanos, materiais e
financeiros para a consecugao das finalidades do

Conselho e da Secretaria Executiva.

Art. 9°. As Organizagdes de Assisténcia Social
responsaveis por execugdo de programas de
atendimento as comunidades negras devem
submeter os mesmos a apreciacao do Conselho

Municipal de Promocao de Igualdade Etnica.

Art. 10°. O Conselho Municipal de Promocgao de
Igualdade Etnica tera trinta dias, contado a partir da
posse dos conselheiros para elaborar e colocar em

discussao e aprovagao pela Assembleia Geral o

regimento interno que regulara a sua organizagao e

funcionamento.

§ 1°. O regimento interno, aprovado pelo Conselho

sera homologado por ato do Prefeito Municipal.

§ 2° Qualquer alteragao posterior ao regimento
interno dependera da deliberagao de dois tergos dos

Conselheiros e da aprovacéao por plenaria.

Art. 11°. O Conselho instituira seus atos por meio
de resolugdes aprovadas pela maioria de seus

membros.

Art. 12°. Cada membro do Conselho tera direito a

um unico voto na sesséao plenaria.

Art. 13°.

suplente tera direito a voz e na auséncia deste, a

Em plenaria, na presenga do titular o

VOz e voto.

DIARIO OFICIAL ELETRONICO PREFEITURA MUNICIPAL DE CURURUPU - MA
E GARANTIDA A AUTENTICIDADE DESTE DIARIO, DESDE QUE ACESSADO PELO ENDERECO:

http://cururupu.ma.gov.br/transparencia/diario

CODIGO DE AUTENTICIDADE: 1d7813d98ccce831f378a690d36f4f2bfe3a821a
PARA VERIFICAQAO DE AUTENTICIDADE, LEIA O QRCODE AO LADO

Pagina 4 de 7



CURURUPU - MA :: DIARIO OFICIAL - NUMERO 345 :: SEGUNDA, 25 DE ABRIL DE 2022 :: PAGINA 5 DE 7

Art. 14°. Todas as sessbes do Conselho serado

publicas e precedidas de ampla divulgacao.

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 15°. O Conselho Municipal de Promogao de
Igualdade Etnica estabelecera a forma de
participacao das comunidades negras previstas na
Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010, para que as
entidades de organizac&o social exercam todas as

politicas de afirmacao positiva da populagao negra.

Art. 16°. Os casos de discriminacdo ou de
preconceito racial confirmado contra o negro serao
obrigatoriamente comunicados a quaisquer dos

seguintes 6rgaos:

| - Autoridade policial;

Il - Ministério Publico.

Art. 17°. Cabera ao Ministério Publico, na forma que

determina a lei, a adogdo de medidas
administrativas e judiciais necessarias a garantia
das disposicdes constantes na Lein° 12.288, de 20

de julho de 2010.

Art. 18° Conselho Municipal de Promocgao de
Igualdade Etnica, previsto no art. 50 da Lei n°
12.288, de 20 de julho de 2010, zelara pelo
cumprimento dos direitos da populagdo negra

definidos nesta Lei.

Art. 19°. Considerar-se-a instalado o Conselho
Municipal de Promocdo de Igualdade Etnica, em
sua primeira gestdo, com a publicacdo dos nomes
de seus integrantes no local determinado pela Lei

do Municipio e sua respectiva posse.

Art. 20°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir
crédito suplementar de R$ 10.000,00(dez mil reais)
para fins de implantacdo e estruturacdo do
Conselho Municipal de Promog¢do de Igualdade

Etnica.
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Art. 21°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagédo.

Art. 22°. Ficam revogados as disposicbes em

contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CURURUPU, ESTADO DO MARANHAO, AOS
VINTE E CINCO DIAS DO MES DE ABRIL DO
ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

Aldo Luis Borges Lopes

Prefeito Municipal
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ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE CURURUPU - MA

DIARIO OFICIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

RUA GETULIO VARGAS, 20, CENTRO
CURURUPU - MA, CEP: 65268-000
Email: diario@cururupu.ma.gov.br
Telefone: (98)03210-2601

GENILDE MATOS MAIA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

ALDO LUIS BORGES LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

DIARIO OFICIAL ELETRONICO PREFEITURA MUNICIPAL DE CURURUPU - MA

E GARANTIDA A AUTENTICIDADE DESTE DIARIO, DESDE QUE ACESSADO PELO ENDERECO:
http://cururupu.ma.gov.br/transparencia/diario

CODIGO DE AUTENTICIDADE: 1d7813d98ccce831f378a690d36f4f2bfe3a821a

PARA VERIFICACAO DE AUTENTICIDADE, LEIA O QRCODE AO LADO

Pagina 7 de 7


http://www.tcpdf.org

